Requisitos pARA |a PRESENTACION
de Proyectos de Cursos eN FULTENA

Nombrey Apellido:

Direccion:

Teléfono: Fax:

Email:

Profesion:

PRIMER PASO
1. Adjuntar Curriculum del Docente
2. Titulo y Descripcion del Curso

(hasta 1 carilla)
(hasta 1 carilla)

(Y

SEGUNDO PASO

3. Manual con descripcion extensiva de los contenidos U (minimo 50 carillas)
4. Planilla de desarrollo del curso con horarios (hasta 1 carilla)

5. Esquema de actividades vivenciales explicadas (hasta 1 carilla)

oo

EXPLICACION DE LOS REQUISITOS

1. Curriculum: Un resumen con los principales datos del terapeuta o investigador, incluyendo
publicaciones, titulos, y otros créditos profesionales. Si el trabajo ser4 dado por mas de un
docente, adjuntar un resumen por cada uno.

2. Titulo y Descripcién: Los temas deberan incorporar en forma concreta elementos de terapias
naturales y técnicas de diagnéstico y tratamiento por medio de las mismas. Deberan considerar a
terapeutas florales y naturales como potenciales alumnos y la descripcion debe incluir lo que los
alumnos pueden esperar aprender al asistir al curso.

3. Manual: El manual es el contenido tedrico de todo el curso, con detalle explicativo de cada uno
de los puntos del programa. El mismo ahorra tiempo y permite focalizar las clases en los aspectos
préacticos y vivenciales. Todos los cursos de FULTENA se acompafian con el manual de elementos
tedricos.

4. Desarrollo del Curso: Debe explicar qué se ensefiard en cada momento del curso, incluyendo
material de apoyo que se necesitara en cada momento (slides, video, pizarrén, etc.).

5. Esquema de actividades vivenciales y practicas: Explicar cada actividad en forma detallada con
los objetivos que se esperan cumplir en cada una, los elementos de apoyo (musica, ropa cémoda,
sillas en semicirculo u otros), y duracién de la misma.

CRITERIOS DE SELECCION

1. Los trabajos presentados en Riobamba 118 5° - 1025 - Cap.Fed. - Argentina, o por email a:
miranda@Ilondner.com.ar, antes del 1 de Octubre de un afio seran considerados para dictarse
como curso el afio siguiente. Las dudas podran evacuarse al 4952-4756 por teléfono
exclusivamente (Claudia Miranda - Directora Académica).

2. Luego de presentar la primera instancia, si el trabajo es seleccionado se le notificard al docente
y se le invitard a una reunién con 1 mes de antelacién. A esta reunion es indispensable asistir con
los requisitos del segundo paso para que el trabajo sea considerado. Luego de esto se procedera a
la seleccion definitiva.

3. Solo se consideraran los trabajos que cumplimenten todos los requisitos.



